
EDITORIAL

PORQUE SOMOS 10DOS

La nuestra es una Sociedad gremial y tecnica que agrupa la gran mayo­
ria de los veterinarios del Pais.

Su cometido principal es el de velar pOl' los intereses de la comunidad
veterinaria, reafirmar las competencias naturales y curriculares de la profe­
sion,procurando siempre su elevacion intelectual y moral, para de esta for­
ma cumplir nuestro compromiso con la sociedad como universitarios.

Para que una comunidad tenga senti do, se real ice y desarrolle, debe
conocer y res petal' las opiniones de todos sus miembros y practical' el libre
juego del intercambio de ideas para tender a 10 mejor y que sea la voluntad
de las mayorias la que prime.

Para que esto sea posible, para poder conocer mejor y mas pronto el
sentiI' de la Prolesion, es que nos organizamos en Centros Departamentales
y Agrupaciones de Especialistas, que en la Comision Coordinadora hacen lIe­
gar al Consejo Directivo sus inquietudes y necesidades.

Contamos con nuestra Revista "Veterinaria", organo olicial de la Socie­
dad, de la que nos sentimos orgullosos y queremos que mantenga su exce­
lente nivel cientifico, pero tam bien queremos que la Profesion se exprese pOI'
este medio.

Debemos incentivar la publicacion de las ricas experiencias de los cole­
gas en su trabajo profesional. Seria compromiso de Iqs Centros el motivar
a sus integrantes para que asi 10 hagan.

Tambien debemos informal' mas los problemas gremiales pm este me­
dia. Hay que lograr que nuestra Revista se translormc para los veterinarios
('n una necesidad.

Es en los momentos dificiles y las situaciones adversas cuando mas debe­
mas unirnos y dialogar para buscar las posibles soluciones y deben ser nece­
sariamentc las nuevas generaciones, lucnte inagotable de ideas e inquietudes.
quienes nos aportan esa sangre nueva que nos mantenga activos y renova­
dos; las recientes generaciones de egresados no pueden estar ausentes.

Es responsabilidad de quienes se encuentran integrados trabajando y dan­
do 10 mejor de si para el interes comun, el procurar que todos se integren
y, en la medida de sus posibilidades, aporten 10 suyo.

Todos tenemos que estar porque evolucionamos y no somos estaticos, y
si consolidamos una etapa de nuestra vida, debemos iniciar inmediatamente
una nueva.

En la reciente reunion de Coordinadora en Paysandu se decidio trabajar
en la reestructuracion de la Sociedad y transformilrla en una Federacion; se
decidio trabajar en la reglamentacion de la Profesion y lograr la ansiada Cole­
giaci6n; se decidio buscar los medios para la defensa del trabajo prolesional;
se decidio realizar actividades con nuestros futuros colegas. los estudiantes
de veterinaria.

EI programa de actividades que tenemos de futuro es de tremenda impor­
tancia y nadie, ninguno de nosotros, puede rehusar la responsabilidad de
IIevarlo adelante poria trascendencia que tiene.

Si todos aportamos 10 que debemos, -porque la Sociedad de Medicinoi
Veterinaria somos todos-, lograremos iniciar una nueva etapa para nuestra
querida profesion.

Un concepto basico que debemos sustentar y realirmar es el de que la
Sociedad somas todas, cada uno de nosotros que individualmente· somos
veterinarios, en conjunto somas la comunidad veterinaria, nuestra Sociedad.
[I Consejo Directivo simplemente debe interpretar y Uevar adelante las ideas
(} mandatos de esta comunidad. Porque somas todos.
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